PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 37/2022
pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanditatii si a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
precum si stabilirea unor alte masuri in domeniul sdnatatii

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. - Se aproba Ordonanta Guvernului nr. 37 din 31
august 2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma In domeniul sanatatii si a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
precum si stabilirea unor alte masuri In domeniul sinatatii, adoptatd in
temeiul art. 1 pct. I. 8 si pct. IV. 2 din Legea nr. 186/2022 privind
abilitarea Guvernului de a emite ordonante, si publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 857 din 31 august 2022, cu urmétoarele
modificari si completari:

1. La articolul I punctul 7, alineatul (2) al articolului 18 se
modifici si va avea urmatorul cuprms

,,(2) in vederea ocupdrii prin concurs a functiei de director
executiv, candidatul trebuie si fie absolvent cu diplomd al studiilor
universitare de licenta sau de master in: medicind, specializarea medicina,
medicina dentard, specializarea medicind dentard, stiinte juridice, stiinte
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economice, stiinte ingineresti, biologie, biochimie si sa aiba cel putin 7
ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiel
publice.”

2. La articolul I punctul 11, alineatul (10) al articolului 58 se
modifica si va avea urmaétorul cuprins:

,,(10) Medicamentele imunologice si contraceptivele hormonale
se achizitioneaza:

a) conform prevederilor alin. (6), iar contravaloarea acestora
se suportd din bugetul alocat pentru implementarea programelor nationale
de sanatate publicd, la nivelul pretului de achizitie, care nu poate depasi
pretul cu ridicata, cu TV A, aprobat prin ordin al ministrului sanatatii.

b) medicamentele imunologice pot fi compensate din
FNUASS, in conformitate cu normele metodologice de aplicare ce vor fi
emise n termen de 15 zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi.
Sumele vor fi asigurate prin transferuri de la bugetul de stat prin bugetul
Ministerului Sénatatii catre FNUASS. Gradul de compensare si
segmentele populationale beneficiare se stabilesc prin norme.”

3. La articolul I, dupa punctul 34 se introduce un punct nou,
pet. 34', cu urmiitorul cuprins:

»34!. La articolul 232, dupd alineatul (3?) se introduc doud noi
alineate, alin. (3°) si (3%), cu urmdtorul cuprins:

«(3°) Persoanele neasigurate beneficiaza de aceleasi servicii ca
si persoancle asigurate in vederea efectudrii testdrii pentru virusul
hepatitic B, virusul hepatitic C si/sau HIV, beneficiind ulterior de acces la
terapiile specifice din cadrul programelor nationale de sdndtate sau a
programelor terapeutice derulate de Casa Nationald de Asigurdri de
Sanatate. _

(3%) Fondurile necesare pentru plata acestor servicii medicale se
suportd de la bugetul de stat prin bugetul aprobat Ministerului Sanatatii
sub forma de transferuri cétre bugetul Fondului national unic de asigurari
sociale de sandtate.»”

4. Dupi articolul I se introduc doui noi articole, art. I' si P
cu urméatorul cuprins:

JArt. I'. - (1) In aplicarea dispozitiilor art. 13 alin. (1) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, inclusiv cu cele aduse prin



prezenta ordonanta, in termen de 30 zile de la data intrarii in vigoare a
legii de aprobare a prezentei ordonante, personalul din cadrul Institutului
National de Sandtate Publica se reincadreazd pe functii, cu stabilirea
drepturilor salariale corespunzitoare fiecarei categorii de personal,
respectiv  familie ocupationald, potrivit anexelor la Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) La 30 de zile de la data intrdrii in vigoare a legii de
aprobare a prezentei ordonante, se abroga punctele 4* si 4° ale notei de la
subpunctul 1. 3, punctul 1, Capitolul I al Anexei nr. II, la Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 492 din 28 iunie
2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 1. - Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modificd dupa cum urmeaza:

«- In anexa nr. II capitolul I punctul 1, la nota de la subpunctul
1. 3, punctele 4 - 4 se modificd si vor avea urmdtorul cuprins:

4', Salariul de baza pentru functia de director general din cadrul
Institutului National de Sandtate Publicd si al Institutului National de
Management al Serviciilor de Sanitate nu poate fi mai mic decat salariul
de baza corespunzitor functiei de medic detinute sau aflate in subordine,
dupi caz, majorat cu 10%.

42, Salariul de baza pentru functia de director general adjunct din
cadrul Institutului National de Sanatate Publica si al Institutului National
de Management al Serviciilor de Sanitate nu poate fi mai mic decét
salariul de bazd corespunzator functiei de medic detinute sau aflate in
subordine, dupa caz, majorat cu 7,5%.

43, Salariul de bazd pentru functia de director centru
national/director/sef centru din cadrul Institutului National de Sinatate
Publicd si al Institutului National de Management al Serviciilor de
Sandtate nu poate fi mai mic decat salariul de baza corespunzator functiei
de medic detinute sau aflate in subordine, dupa caz, majorat cu 5%.»”
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Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romdniel,
cu respectarea prevederilor art. 75 §i ale art. 76 alin. (2) din Constitufia
Romdniei, republicatd.
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